
25,000円を

特定技能（介護分野）

20,000

【登録支援機関 】

こんなお悩みありませんか？
人
材
不
足
で

困
っ
て
い
る

運営法人

円

深刻な人不足を解決するために適切なサポートを実施いたします。

初回限定プラン
通常価格

ベトナム・ミャンマー・インドネシア人材採用・受け入れ支援サービス

採用・受入のご相談や詳細な情報のご提供につきましては、
 いつでもお気軽にお問い合わせください！

医療法人
北吉田診療所

運営法人ではベトナム人と
ミャンマー人を多く受け入れ
ているため、発生した問題に
対して適切な対応策をご提案
いたします。

労働者派遣事業許可番号　    ：　派13-316893
有料職業紹介事業許可番号    ：　13-ユ-315768 
登録支援機関通知書　             ：　24登-010867 

お
任
せ
く
だ
さ
い
。

ミャンマー・インドネシア追加により手数料等も値下げしております！
ベトナム人・ミャンマー人バイリンガルが、貴社と求職者の間に入り誠意
取次いたします。

株式会社Raise
〒171-0021 東京都豊島区西池袋1丁目5-11　
                         イトーピア池袋メトロポリタン705

03-6774-7179TEL
 03-6912-9765

MAIL     raisetokyo01@gmail.com
FAX

外
国
人
材
の

採
用
方
法
が

わ
か
ら
な
い

就
業
後
の

生
活
支
援
ま
で

手
が
回
ら
な
い

【有料職業紹介】

mailto:raisetokyo01@gmail.com


国際貢献のため、
開発途上国等の外国人を受入れ
ＯＪＴを通じて技能を移転するも の

特定技能(1号)

在留資格「技能実習」

比 較 纏 め
制度

目的

制度
目的

在留
資格
在留
資格

事項

※参考：新たな外国人材の受入れ及び共生社会実現に向けた取組｜出入国在留管理庁

技能実習

技能実習と特定技能の違い（介護分野)

深刻化する人手不足への対応として、生産性の
向上や国内人材の確保のための取組を行っても
な お人材を確保することが困難な状況にある
産業上の分野に限り、一定の専門性・技能を有
し即戦 力となる外国人を受け入れるもの

在留資格「特定技能」

必要
試験
必要
試験

日本能力試験（N4）
日本語能力試験（N4） 
介護日本語評価試験・介護技能評価試験 
（技能実習２号を良好に修了した者は
　試験等免除）

転籍
転職
転籍
転職

原則不可。ただし、実習実施者の倒
産等やむを得ない場合や、２号から
３号への移行時は転籍可能

同一の業務区分内又は試験によりそ
の技能水準の共通性が確認されてい
る業務区分間において転職可能

受入
人数
受入
人数

技能実習1号；常勤日本人等の10％　
技能実習2号；同20％　
計30％まで

人数枠なし
（介護分野：常勤日本人と同人数）

人員
基準
算定

人員
基準
算定

就業後6か月以降 就業直後より・夜勤も可能

法的
規制
法的
規制

監理団体による毎月の巡回・監査 3か月に1回の報告

在留
期間
在留
期間

技能実習1号：1年以内
技能実習2号：2年以内
技能実習3号：2年以内　
合計で最長5年

1号：通算5年

https://www.moj.go.jp/isa/content/001335263.pdf


RaiseRaise

入国日から入社日までに退職 人材紹介費用の100％を返金

入国日から90日以内に退職 人材紹介費用の80％を返金

入国日から120日以内に退職 人材紹介費用の40％を返金

入国日から180日以内に退職 人材紹介費用の20％を返金

株式会社Raise
〒171-0021 東京都豊島区西池袋1丁目5-11　
                         イトーピア池袋メトロポリタン705

03-6774-7179TEL
 03-6912-9765

MAIL     raisetokyo01@gmail.com
FAX

おまかせくださいおまかせくださいおまかせください

・介護福祉士取得に関しては、企業様のご希望も勘案しつつ、弊社介護職員も交えた勉強会を開催する等 
     の方法で、実効の上がるご提案させていただきます。

（現在2名のベトナム人フォロー要員を配置しております。）

母体の運営会社では、多数のベトナム人・ミャンマー人を
受け入れており、特定技能は内部で支援も行っています。
是非、貴社のお手伝いもさせてください。

母体の運営会社では、多数のベトナム人・ミャンマー人を
受け入れており、特定技能は内部で支援も行っています。
是非、貴社のお手伝いもさせてください。

返金％返金％

すべて私たちがサポートします！

（外国人人材）早期退職返金制度があります！

期間期間

・問題発生時には介護施設経営者としての視点にも配慮しつつ、早めに問題の本質を把握し、職場・
　本人間の調整を図る等の具体的対策を立てることで、就業者の長期定着に努めます。

Raiseを選ぶ

Raiseを選ぶポイント!

ポイント!

Raiseを選ぶポイント!

・医療・介護現場で30年以上実務経験あり、20年以上経営者として現場職員と向き合ってきた医療
　法人役員が運営しております。

・担当窓口にベトナム人・ミャンマー人バイリンガルを配置しており、介護現場も経験しております
     ので、実践に即したフォローが可能です。

mailto:raisetokyo01@gmail.com


求人需要発生

雇用条件書作成

貴社が希望する人
物像のヒアリング

ベトナム送出機関
 にて人材候補募集

候補者書類の
提供

貴社
 選考

候補者と直接オンラインにて、
 通訳を交わした面接

人材紹介
契約締結

貴社が内定者決定と
特定技能雇用契約の締結

受け入れ
準備サポート

在留資格取得書類
申請サポート

特定技能外国人
 支援計画策定

事前ガイダンスなど出入国在留管理局
入国審査

支援委託
契約締結

約
6
ヶ
月
以
上

約
1
ヶ
月

生活
 オリエンテーション等

入国して、就労開始
5年在留可能

介護福祉士
取得

永久滞在
可能

家族（妻子）
帯同可能

支援必要
なし

※
右
側
の
期
間
は
、
候
補
者
が
特
定
技
能
の
在
留
資
格

　
申
請
条
件
を
満
た
し
た
場
合
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
り
ま
す
。

TEL

MAIL ： raisetokyo01@gmail.com

1号特定技能外国人採用の流れ
国外 -（FLOW）

1号特定技能外国人採用の流れ
国外 -（FLOW）

受入企業様
（貴社）

株式会社Raise
 (レイズ）

本証（ビザ）を申請住居探し
引越手配等

株式会社Raise
〒171-0021 東京都豊島区西池袋1丁目5-11　
                         イトーピア池袋メトロポリタン705

03-6774-7179TEL
 03-6912-9765

MAIL     raisetokyo01@gmail.com
FAX
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TEL

初期（入国前後）費用一覧（ベトナム人の場合）

委託内容 金額 受入企業様負担 金額

在留資格申請提出サポート

¥120,000

片道航空券代
（10万～15万程度）

実費

事前ガイダンス 実費

支援計画書作成 賃貸住宅等初期費用 実費

住宅等の相談・手配 入国時空港への送迎 実費

航空券手配
銀行口座開設・電気・
ガス・水道携帯電話等
契約

労力
提供生活オリエンテーション

紹介手数料 ¥350,000

合計
¥470,000

（消費税別途） 合計 実費

弊
社
で
サ
ポ
ー
ト

受
入
企
業
様
で
ご
負
担

初期（入国前後）費用一覧（ミャンマー人の場合）

委託内容 金額 受入企業様負担 金額

在留資格申請提出サポート

全て込みで
¥250,000

（2人目以降は
200,000円）

片道航空券代
（10万～15万程度）

実費

事前ガイダンス 実費

支援計画書作成 賃貸住宅等初期費用 実費

住宅等の相談・手配 入国時空港への送迎 実費

航空券手配
銀行口座開設・電気・
ガス・水道携帯電話等
契約

労力
提供生活オリエンテーション

紹介手数料

合計
上記金額

（消費税別途） 合計 実費

弊
社
で
サ
ポ
ー
ト

受
入
企
業
様
で
ご
負
担

株式会社Raise
〒171-0021 東京都豊島区西池袋1丁目5-11　
                         イトーピア池袋メトロポリタン705

03-6774-7179TEL
 03-6912-9765

MAIL     raisetokyo01@gmail.com
FAX
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項目 受入企業様負担

 〇3か月に1回の面談（原則訪問）
 （交通費実費請求）  継続支援費用： 20,000円/月　　　　　

　　　　　　　（消費税別途）

在留資格更新費用： 60,000円/年1回
　　　　　　　　　（消費税別途）

〇日本人との交流促進

〇日本語学習支援

〇相談・苦情への対応

〇非自発的離職時の転職支援

・介護福祉士取得支援（別途相談）

・生活支援

TEL

賃貸住宅

賃貸住宅は貴社の社宅規定
に従います。
社宅規定がない場合、都市
部は1DK、地方は1～
2LDKが基本になります。
(月額家賃総額：40,000円
円前後、半額は企業様が負
担されることを推奨しま
す。) 

支援方
法

極力ZOOM等を活用
して、遠隔支援を行
います。
出張が必要の場合に
は、交通費実費（別
途ご相談）を請求さ
せていただきます。

急病や事故、トラブル
など緊急事態が発生し
た場合には、迅速に対
応いたします。
※別途費用が必要とな
る場合があります。

緊急
時対
応

株式会社Raise
〒171-0021 東京都豊島区西池袋1丁目5-11　
                         イトーピア池袋メトロポリタン705

03-6774-7179TEL
FAX  03-6912-9765
MAIL ： raisetokyo01@gmail.com

継続支援費用（〇は法定支援内容）（ベトナム・ミャンマー共通）

mailto:raisetokyo01@gmail.com

